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QUYẾT ĐỊNH 
Về việc giao biên chế công chức và số lượng người làm việc 

trong các đơn vị sự nghiệp công lập của tỉnh năm 2023 
–––––––––––– 

 
CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 
Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức 
chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Kết luận số 168-KL/TU ngày 28 tháng 11 năm 2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy tại Hội nghị lần thứ 41; 

Căn cứ Nghị quyết số 72/NQ-HĐND ngày 10 tháng 12 năm 2022 của Hội 
đồng nhân dân tỉnh về phê duyệt biên chế giai đoạn 2022 - 2026 và biên chế công 
chức, số lượng người làm việc năm 2023; 

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 725/TTr-SNV ngày 20 
tháng 12 năm 2022. 

 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

Điều 1. Giao biên chế công chức trong các cơ quan hành chính và số lượng 
người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước, từ nguồn thu sự nghiệp trong 
các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2023 cho các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp 
công lập trực thuộc tỉnh và Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố, cụ thể 
như sau: 

1. Tổng số biên chế công chức: 2.187 biên chế. 

2. Tổng số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong 
các đơn vị sự nghiệp công lập: 25.938 người, trong đó: 

a) Các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo: 20.615 người; 

b) Các đơn vị sự nghiệp y tế: 3.806 người; 

c) Các đơn vị sự nghiệp văn hóa - thông tin - thể thao: 589 người; 

d) Các đơn vị sự nghiệp khác: 928 người. 

(Số lượng biên chế giao cụ thể cho các cơ quan, địa phương theo Phụ lục I, 
II đình kèm Quyết định này) 
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3. Bổ sung 310 biên chế giáo viên cho các trường mầm non và phổ thông 
công lập năm học 2022 - 2023 theo Phụ lục III đính kèm Quyết định này.  

4. Giao số lượng người làm việc hưởng lương từ nguồn thu sự nghiệp đối 
với các đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo một phần chi thường xuyên thuộc 
Sở Y tế năm 2023 là 362 người. 

Điều 2. Trách nhiệm tổ chức thực hiện 

1. Giám đốc Sở Nội vụ có trách nhiệm thông báo và hướng dẫn các sở, ban, 
ngành, đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc tỉnh và Ủy ban nhân dân các huyện, 
thị xã, thành phố quản lý, sử dụng số biên chế công chức, số lượng người làm việc 
được giao tại Điều 1 Quyết định này bảo đảm theo đúng quy định. 

2. Giám đốc các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc tỉnh và 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố có trách nhiệm: 

a) Tiếp tục rà soát, sắp xếp các tổ chức bên trong các sở, ban, ngành, Ủy ban 
nhân dân cấp huyện đảm bảo theo quy định tại Nghị định số 107/2020/NĐ-CP và 
Nghị định số 108/2020/NĐ-CP ngày 14 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ; xây 
dựng kế hoạch quản lý; sử dụng biên chế giai đoạn 2022 - 2026 và kế hoạch sử 
dụng biên chế từng năm; tỷ lệ biên chế chia theo từng nhóm vị trí việc làm và cơ 
cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức theo quy định. 

b) Rà soát, trình phê duyệt hoặc phê duyệt Đề án tự chủ đối với các đơn vị 
sự nghiệp công lập theo Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21 tháng 6 năm 2021 
của Chính phủ quy định cơ chế tự chủ tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập; ban 
hành danh mục dịch vụ sự nghiệp công sử dụng ngân sách nhà nước, dịch vụ sự 
nghiệp công cơ bản, thiết yếu và định mức kinh tế - kỹ thuật, định mức chi phí 
(nếu có) làm cơ sở ban hành đơn giá, giá dịch vụ sự nghiệp công sử dụng ngân 
sách nhà nước nhằm cung ứng dịch vụ sự nghiệp công theo cơ chế thị trường, thúc 
đẩy xã hội hóa. 

Điều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, 
Giám đốc Sở Tài chính, Thủ trưởng các sở, ban, ngành, cơ quan liên quan và Chủ 
tịch Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố chịu trách nhiệm thi hành 
Quyết định này kể từ ngày ký./. 
 

                       
Nơi nhận:              CHỦ TỊCH 
- Như Điều 3; 
- Thường trực Tỉnh ủy; 
- Thường trực HĐND tỉnh; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 
- Ban Tổ chức Tỉnh ủy; 
- CVP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, K12.         Phạm Anh Tuấn 
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